Protokoll - wirtschaftliche Arbeitsleistung
gemass Konzept der Funktionalen Gesundheit

Zur jahrliche Neuauswertung: mindestens eine Arbeit - von einem Produkt
und einer durchschnittlichen Beurteilung der Jahres-Arbeitsleistung

Klient: Eintritt in die Gruppe Bedenke: Welche Bestimmungsfaktoren und Bedingungen sind fiir die
) Arbeitsleistung mitverantwortlich? Was macht es aus, dass Mitarbeiter "gut oder
Name / Vorname Test Abteilung: Test 2018 schlecht" arbeiten oder mitarbeiten?
letzte Anderung 02.02.2020 Verfugte Rente 0.75 1. Qualitat der Fiihrung durch die Flihrungsperson
Grubpenleituna: Bedenke: 2 Fahigkeiten, Fertigkeiten, Kompetenzen, Ausbildung,
PP 9 Das bei einem Messresultat ein aussagekraftiges Ergebnis " innere Motivation, Leistungsfreude

ermittelt wird, ist die Voraussetzung dafir, dass ein vom Mittelwert d

Gruppenleiter bestimmter Klient (1/1 Rente) der Gruppe und der fueiwe .er Gesundheitsszustand und korperliche, kognitive und
Name / Vorname Test B . ) . Messungen eines 3. o

Gruppenleiter selbst ein Produkt mit A-Leistung herstellt. G italied geistige Voraussetzungen

Der Mittelwert daraus wird zur 100% Zeit. Dies deshalb, ruppezmll glede

weil der zu beurteilende schnellste Klient, auch eine nur FU::J: selre]?sron 4 Arbeitsbedingungen (Maschinen, Werkzeug, Arbeitsplatz,

30%ige Erwerbsfahigkeit, bei einer 1/1 Rente inne hat 9 p. * Hilfsmittel)

(Gruppenleitung)
vom Klienten vom Klienten 5. Erfahrungen, Entohnung und Belohnung
Was wurde gemessen Zeitdauer | Menge 100% Zeit o .
" - - . . -Lei i Ausgefiihrt durch:
oder beobachtet und geschatzt: Wann in Min. Stiick Sekunden / Stk Sek / pro Stk A-Leistung in % 9
s . Die Schatzung erfolgt aus Sicht der
Durchschnittliche Arbeits- . g 9 .
. . Gruppenleiterin, des Gruppenleiters. o
leistung im Jahr 2019 Dez 2019 s e . L 40% ELMO SCH /2019 / rka
e ——— Bemerke: Wie schnell (zeitlich) erbringt die Klientin
oder der Klient, die Arbeiten im Ver zugleich mit mir.

beobachtet und geschétzt von der
Gruppenleitung
FU-Motorenkabel 5 Stlick April 2019 262 5 3144 1800 57% ELMO SCH /2019 / rka

Montage und Qualitétskontrolle




Was wurde gemessen
oder beobachtet und geschatzt:

Wann

Zeitdauer

in Min. Menge Sek / Stk

100% Zeit
Sek / pro Stk

A-Leistung in %

Ausgefiihrt durch:

Durchschnittliche Arbeits-
leistung im Jahr 2020
(dieses Jahr)

beobachtet und geschatzt von der
Gruppenleitung

Die Schatzung erfolgt aus Sicht der
Gruppenleiterin, des Gruppenleiters.

Bemerke: Wie schnell (zeitlich) erbringt die Klientin
oder der Klient, die Arbeiten im Ver zugleich mit mir.

FU-Motorenkabel 5 Stiick

Montage und Qualitéatskontrolle

Durchschittliche Arbeits - Leistung

49%



